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Eintritte, Träger, Eintrittsdatum 
 

 

 

Eintritte im April:    44 

 

Eintritte im Mai:    82 

 

Eintritte im Juni    40 

 

Eintritte im Juli:    17 

 

Eintritte im August:   10 

 

Eintritte im September:   5 

 

Eintritte im Oktober:       1 

 

 
 

 

 

 

 

Träger Eintritte

Bildungszentrum Westfalen e.V. 16

Kath. Jugendwerk Olpe e.V. 

Förderband 13

ZIB Zentrum für Integration und 

Bildung GmbH 16

Jugendhilfe Essen gGmbH 27

Sozialwerk Aachener Christen e.V.

23

Ges. f. Berufsförderung u. 

Ausbildung mbH - GEBA 9

gbb Gesellschaft für berufliche 

Bildung 13

Caritasverband Hagen e.V. 8

IN VIA Projekte Paderborn e.V. 19

EinLaden gGmbH 11

Bildungszentrum des Handels e.V.

19

RE/init e.V. 15

VHS Hilden-Haan 10

Summe 199
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Geschlecht, Alter, Nationalität  
 

Anzahl 

• 199 Teilnehmende, davon vier Männer (bei drei 
Trägern) 

 

Alter (n=199) 

• 25,6 %: 21 Jahre und jünger 

• 38,2 %: 22 bis 24 Jahre alt 

• 36,2 %: 25 Jahre und älter 

• im Durchschnitt: 24,1 Jahre alt 

 

Nationalität/Migrationshintergrund (n=184) 

• 70,1 %: Deutsch 

• 21,7 %: Deutsch mit Migrationshintergrund 

•   8,2 %: Ausländer/in 
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Lebensform und Kinder  

 

Lebensform: (n= 189) 

• 82 % sind nicht verheiratet  

• 63,5 % alleinlebend mit Kind/Kindern 

• 31,2 % mit Ehepartner/Lebenspartner und Kindern 

zusammenlebend 

• 4,2   % mit Kind und  den Eltern zusammenlebend 

 

Kinder: (n=194) 

• 75 %: 1 Kind 

• 19,9 %: 2 Kinder 

• 5,1  %:  3 bzw. 4 Kinder 

• fast alle Kinder sind unter 15 Jahre alt 
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Schulabschluss 

  

 

 

 

Schulabschlüsse: (n=198) 

40,9 % Hauptschulabschluss 

38,4 % mittlerer Bildungsabschluss 

15,2 %  (Fach)Hochschulreife 

4 % ohne Hauptschulabschluss und sonst. Abschluss 

1,5 % sonstiger Abschluss 
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Status unmittelbar vor Projektbeginn 

  

 

 

 

Situation 

unmittelbar vor 

Beginn

Anzahl in %

erwerbstätig 27 14,1%

arbeitslos 92 47,9%

Schulbesuch 10 5,2%

Studium 2 1,0%

Familientätigkeit 49 25,5%

sonstiges 12 6,3%

gesamt 192 100,0%
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Vorqualifikationen  

  

 

 

 162 Teilnehmende verfügen über Vorqualifikationen (Mehrfachnennungen möglich) 

darunter:  

29 BvB,  

35 weiterer Schulbesuch 

64 haben einen Ausbildung begonnen, 62 abgebrochen 

6 haben ein Studium begonnen, 5 abgebrochen 

73 haben vorher bereits gearbeitet, 39 davon geringfügig beschäftigt 
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Zugang zum Projekt (n = 190)  

  

 

 

 

73,7 %: über die Arbeitsagentur/ARGE 

8,4 %: aus anderen Maßnahmen des Trägers oder anderer Träger 

7,9 %: nach Information über unterschiedliche Medien 

2,6 %: über Freunde, Bekannte 

7,4 %: sonstiges  
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Genutzte Bausteine in der Vorbereitungsphase (n=190) 

  

 

 

 

Angebote der Vorbereitungsphase Anzahl in %

Unterstützung bei der Kinderbetreuung 81 42,6%

Profiling/Kompetenzbilanzierung 172 90,5%

Berufswahlorientierung 160 84,2%

Sozialpädagogische u.ä. 

Unterstützung/Beratung bei individuellen 

Problemlagen 173 91,1%

Qualifizierung, darunter: 
167 87,9%

Sprachförderung
36 21,6%

Mathematik 97 58,1%

EDV 97 58,1%

Bewerbungstraining 141 84,4%

Trainings zur Verbesserung von 

Schlüsselkompetenzen 93 55,7%

fachbezogene Qualifizierung im Rahmen 

zertifizierter Ausbildungsbausteine
6 3,6%

sonstige fachbezogene Qualifizierung 35 21,0%

sonstiges Angebot
26 15,6%

Keine Angabe zur Art der Qualifizierung
5 3,0%
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 Verbleib nach Austritt aus der Vorbereitungsphase 

 

 

 

 

 

 

 Bei 18 Teilnehmer/innen ist der Verbleib unbekannt. 

 7 Teilnehmer/innen befinden sich noch in der Vorbereitungsphase. 

 73,7 % (42) Teilzeit 

 26,3% (15) Vollzeit 

Verbleib Anzahl in %

in Ausbildung 57 32,8%

schulische und überbetriebliche Berufsausbildung 9 5,2%

EQ 13 7,5%

Aufnahme eines Studiums 1 0,6%

Nachholen eines allgemeinbildenden Schulabschlusses 3 1,7%

Wechsel in andere Qualifizierungsmaßnahmen 14 8,0%

andere Praktika 5 2,9%

Ausbildung geplant 11 6,3%

geplante weitere Qualifizierung 4 2,3%

sozialversicherungspflichtige Beschäftigung in Teilzeit 2 1,1%

sozialversicherungspflichtige Beschäftigung in Vollzeit 1 0,6%

in geringfügige Beschäftigung 13 7,5%

Schwangerschaft/Familientätigkeit 12 6,9%

Arbeitslosigkeit 28 16,1%

Therapie 1 0,6%

gesamt 174 100,0%

5 Teilnehmer/innen 
scheinen bereits ihre 
Ausbildung wieder 
abgebrochen zu haben.  
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Ausbildungsberufe (n = 57) 

Automobilkaufmann/ Automobilkauffrau 1 

Bürokaufmann/ Bürokauffrau 12 

Fachmann/ Fachfrau für Systemgastronomie 1 

Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk/ Fachverkäuferin im Lebensmittelhandwerk 3 

Florist/ Floristin 1 

Friseur/ Friseurin 6 

Hotelkaufmann/ Hotelkauffrau 1 

Kaufmann für Marketingkommunikation/ Kauffrau für Marketingkommunikation 1 

Kaufmann für Versicherung und Finanzen/ Kauffrau für Versicherung und Finanzen 1 

Kaufmann im Groß- und Außenhandel/ Kauffrau im Groß- und Außenhandel 3 

Kaufmann/ Kauffrau für Bürokommunikation 7 

Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel 2 

Maler und Lackierer/ Malerin und Lackiererin 1 

Mediengestalter Bild und Ton/ Mediengestalterin Bild und Ton 1 

Medizinischer Fachangestellter/ Medizinische Fachangestellte 4 

Raumausstatter/ Raumausstatterin 1 

Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter/ Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte 2 

Rechtsanwaltsfachangestellter/ Rechtsanwaltsfachangestellte 3 

Verkäufer/ Verkäuferin 3 

Steuerfachangestellter/Steuerfachangestellte 2 

Vermessungstechniker/Vermessungstechnikerin 1 


