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Flachendeckendes Angebot BBE uber die Struktur der
Bildungsscheckberatungsstellen in NRW

« Uber 70 Beratungsstellen in NRW bieten 2013 ,Beratung zur
beruflichen Entwicklung® (BBE) an

« Uber 100 Berater/-innen erfiillen das Qualifikationsprofil
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Das Qualifikationsprofil der BBE Berater/-innen

« Berufsausbildung und/oder Studienabschluss in einem
themenfeldbezogenen Fachgebiet

e Beratungsausbildung oder eine berufsbegleitende Qualifizierung zum
Erwerb von Beratungskompetenz

e Mindestens zweijahrige Beratungserfahrung (zusatzlich zur
Forderinstrumentberatung) in der Bildungs-, Berufs- oder
Beschaftigungsberatung

» Kenntnisse zur Durchfiihrung eines Kompetenzbilanzierungsverfahrens
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Rahmenbedingungen der BERATUNG|2®

ENTWICKLUNG

Dauer des Beratungsprozesses
e Bis zu 9 Beratungsstunden
e an bis zu 5 Terminen

Kosten flir die Ratsuchenden
e kostenlos
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Qualifizierungsangebote fur BBE Berater/-innen

« Obligatorische dreitagige Einflihrungsfortbildung vor dem Einstieg in die
Beratung

« Jahrliches verpflichtendes 1-tagiges Austauschtreffen fir BBE-Berater/
-innen

« Nachqualifizierungsangebote flir Berater/-innen, die das
Qualifikationsprofil noch nicht erfillen (z. B. Bildungsberatung und
Kompetenzentwicklung - RQZ, Talentkompass NRW)

« Obligatorische 1-tagige Grundlagenschulung des IQ Netzwerks fir die
Anerkennungs-Erstberatung

« Weitere vertiefende Fortbildungsangebote (z. B. interkulturelle
Kompetenz, Methoden kreativer Arbeitssuche, Life Work Planning)
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Unterstutzungsangebote fur BBE Berater/-innen

« Fachliche Begleitung durch die G.1.B.
(Ursula Wohlfart, Susanne Marx und Annette Buschmann)

e Im Themenfeld Anerkennungs-Erstberatung unterstitzen die G.I1.B.-
Servicestelle sowie die regionalen IQ-Beratungsstellen

« Auf dem Portal ESF NRW werden Dokumente fiir die Administration des
Programms BBE durch die Beraterinnen und Berater und die
Bezirksregierungen bereitgestellt

« Auf dem Portal Weiterbildungsberatung in NRW finden die Beraterinnen
und Berater umfassende Informationen zur Unterstitzung der Beratung
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Informationsangebote fur BBE Berater/-innen

« RegelmaBiger Infobrief BBE der G.I.B.

« Informationspool Beratungswissen auf dem Portal
www.weiterbildungsberatung-nrw.de

« Bundesweite und landesspezifische Informationsportale

e Broschuren bundes- und landesweiter Institutionen
(z. B. Bundesagentur fur Arbeit, Bundesministerium fur Bildung und
Forschung, MAIS NRW, MSW NRW, MGEPA NRW) — Verteilung bei den
Einflihrungsfortbildungen

G.I.B. Gesellschaft fiir innovative Beschaftigungsférderung mbH Folie 7



Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
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