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Abbildung 1: Anzahl ausgegebener Bildungsschecks sowie Anteil des individuellen Zugangs seit 2015
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G.L.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

) Arbeits-
Facebook/ Onl.lne- ' _ kolleg/- Interessen-
. Flyer/ Twitter/ Welter- Zeitung/ | Veran- Welter- Arbeits- Mlgrantgn- Mitarbei- innen/ vert!'etung Anderes . Nicht
Region der Beratungsstelle |Postkarte/|Internet Linkedin/ bildungs- TV/Radio| staltung blldqng- agentur organi- ter/ -in Freunde/ (Betriebsrat/|  Unter- Sonstiges bekannt
Plakat ) beratung sanbieter sation Gewerk- nehmen
Xing usw. NRW Bekan_n_te/ schaft)
Familie

Hellweg-Hochsauerland 0% 8% 1% 1% 0% 1% 17% 1% 0% 4% 8% 0% 1% 32% 34%
Mittleres Ruhrgebiet 0%| 16% 0% 0% 0% 0% 13% 0% 0% 17% 20% 0% 0% 24% 10%
Westfalisches Ruhrgebiet 3%| 25% 1% 2% 0% 1% 21% 1% 0% 7% 13% 0% 1% 19% 11%
Markische Region 13%| 18% 3% 8% 1% 1% 25% 0% 0% 8% 15% 1% 4% 28% 26%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 0% 3% 0% 0% 1% 0% 55% 1% 0% 1% 5% 1% 1% 74% 0%
Ostwestfalen-Lippe 1%| 14% 0% 2% 0% 0% 22% 0% 0% 9% 10% 0% 1% 20% 25%
Bergisches Stadtedreieck 0%| 22% 0% 1% 0% 0% 15% 1% 0% 3% 10% 0% 1% 37% 13%
Mittlerer Niederrhein 0%| 16% 0% 0% 0% 0% 33% 1% 0% 5% 12% 0% 5% 38% 9%
Dusseldorf - Kreis Mettmann 2%|  23% 0% 5% 0% 1% 15% 1% 0% 6% 9% 0% 0% 21% 20%
MEO 0%| 12% 0% 0% 0% 0% 14% 2% 0% 5% 6% 0% 0% 52% 11%
NiederRhein 0%| 16% 1% 0% 1% 1% 29% 0% 0% 6% 19% 0% 2% 35% 6%
Region Aachen 0%| 12% 1% 3% 1% 1% 14% 1% 0% 21% 14% 0% 2% 25% 12%
Bonn / Rhein-Sieg 0%| 51% 0% 4% 0% 1% 23% 3% 0% 12% 4% 0% 1% 4% 1%
Region Kéln 0%| 14% 0% 2% 0% 0% 21% 0% 0% 4% 6% 0% 0% 27% 28%
Emscher-Lippe-Region 0%| 18% 0% 1% 1% 0% 24% 1% 0% 7% 17% 0% 1% 31% 3%
Mnsterland 1%| 10% 0% 1% 0% 1% 31% 0% 0% 8% 11% 0% 1% 20% 19%
Gesamt 1%| 15% 0% 2% 0% 1% 23% 1% 0% 8% 11% 0% 1% 28% 17%




G.L.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

) Arbeits-
Facebook/ Online- kolleg/- Interessen-
. Flyer/ Twitter/ Welter- Zeitung/ | Veran- Welter- Arbeits- | Migranten- innen/ vert!'etung Arbelt_- . Nicht

Region der Beratungsstelle | Postkarte/ [ Internet| . A bildungs- . bildung- L (Betriebsrat/| geber/-in/ | Sonstiges

Linkedin/ TV/Radio| staltung . agentur |organisation| Freunde/ bekannt

Plakat . beratung sanbieter Gewerk- [Vorgesetze/r
Xing usw. Bekannte/
NRW L schaft)
Familie

Hellweg-Hochsauerland 0%| 11% 0% 1% 1% 0% 27% 0% 0% 13% 1% 3% 28% 20%
Mittleres Ruhrgebiet 0%| 37% 2% 6% 0% 0% 27% 0% 1% 21% 0% 1% 8% 4%
Westfalisches Ruhrgebiet 1%| 32% 0% 2% 1% 0% 33% 4% 0% 16% 0% 3% 9% 9%
Mérkische Region 6%| 24% 4% 4% 0% 1% 41% 0% 0% 33% 0% 6% 4% 6%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 0%| 11% 0% 0% 0% 0% 45% 0% 0% 24% 0% 6% 23% 0%
Ostwestfalen-Lippe 1% 26% 0% 1% 0% 1% 36% 1% 0% 16% 0% 2% 10% 9%
Bergisches Stadtedreieck 0%| 35% 0% 2% 0% 0% 16% 1% 0% 15% 0% 3% 26% 4%
Mittlerer Niederrhein 0%| 17% 1% 1% 0% 0% 48% 1% 0% 32% 0% 4% 14% 4%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 0%| 27% 0% 10% 0% 1% 25% 0% 0% 19% 0% 1% 17% 4%
MEO 2%| 31% 0% 2% 0% 0% 28% 1% 0% 18% 0% 3% 24% 1%
NiederRhein 1%| 18% 0% 0% 1% 1% 41% 1% 0% 20% 0% 3% 13% 8%
Region Aachen 0%| 26% 0% 2% 0% 1% 35% 0% 0% 19% 0% 6% 9% 8%
Bonn / Rhein-Sieg 0% 97% 0% 0% 0% 0% 3% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Region Kéln 0%| 20% 0% 6% 0% 0% 34% 0% 1% 15% 0% 1% 17% 14%
Emscher-Lippe-Region 0%| 22% 0% 1% 0% 0% 39% 1% 0% 22% 0% 1% 20% 1%
Miinsterland 0%| 19% 1% 2% 1% 0% 40% 1% 0% 16% 0% 3% 13% 5%
Gesamt 1%| 25% 1% 3% 0% 0% 34% 1% 0,1% 18% 0,1% 3% 15% 8%




G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

2022

Region der Beratungsstelle Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez |Gesamt
Hellweg-Hochsauerland 176 141 105 64 66 23 575
Mittleres Ruhrgebiet 75 58 43 53 41 34 304
Westfalisches Ruhrgebiet 171 147 149 83 79 18 647
Markische Region 111 115 118 51 38 19 452
Siegen-Wittgenstein / Olpe 63 62 45 32 17 31 250
Ostwestfalen-Lippe 327 290 292 196 123 40 1.268
Bergisches Stadtedreieck 96 77 85 50 69 61 438
Mittlerer Niederrhein 111 106 107 110 64 31 529
Diisseldorf - Kreis Mettmann 144 123 110 57 63 41 538
MEO 126 135 118 65 96 12 552
NiederRhein 161 139 127 89 100 30 646
Region Aachen 171 138 131 104 98 70 712
Bonn / Rhein-Sieg 53 89 65 0 0 0 207
Region Kdéln 287 237 186 165 183 133 1.191
Emscher-Lippe-Region 122 108 126 55 48 10 469
Miinsterland 407 396 307 233 212 100 1.655
Gesamt 2.601] 2.361| 2.114| 1.407| 1.297 653 10.433




Bildungsscheck

ion d I Betrieblich Individuell Gesamt
Region der Beratungsstelle Anzahl Zeilen% | Anzahl Zeilen% | Anzahl Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 424 74% 151 26% 575 100%
Mittleres Ruhrgebiet 209 69% 95 31% 304 100%
Westfalisches Ruhrgebiet 447 69% 200 31% 647 100%
Markische Region 317 70% 135 30% 452 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 188 75% 62 25% 250 100%
Ostwestfalen-Lippe 895 71% 373 29% 1.268 100%
Bergisches Stadtedreieck 302 69% 136 31% 438 100%
Mittlerer Niederrhein 345 65% 184 35% 529 100%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 322 60% 216 40% 538 100%
MEO 383 69% 169 31% 552 100%
NiederRhein 421 65% 225 35% 646 100%
Region Aachen 475 67% 237 33% 712 100%
Bonn / Rhein-Sieg 138 67% 69 33% 207 100%
Region KéIn 661 55% 530 45% 1.191 100%
Emscher-Lippe-Region 311 66% 158 34% 469 100%
Miinsterland 1.126 68% 529 32% 1.655 100%
Gesamt 6.964 67% 3.469 33% 10.433 100%

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW



G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

2022

Region der Beratungsstefle Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez |Gesamt
Hellweg-Hochsauerland 246 253 158 99 90 42 888
Mittleres Ruhrgebiet 101 78 60 79 83 56 457
Westfalisches Ruhrgebiet 233 190 247 125 106 25 926
Markische Region 140 154 201 91 42 27 655
Siegen-Wittgenstein / Olpe 110 85 60 81 24 59 419
Ostwestfalen-Lippe 448 432 439 290 210 75 1.894
Bergisches Stadtedreieck 151 101 137 83 105 97 674
Mittlerer Niederrhein 172 152 150 163 105 71 813
Diisseldorf - Kreis Mettmann 192 170 190 94 111 61 818
MEO 161 164 144 79 151 22 721
NiederRhein 250 196 173 131 124 42 916
Region Aachen 222 204 198 140 134 140 1.038
Bonn / Rhein-Sieg 72 166 117 0 0 0 355
Region Kdéln 369 350 261 211 250 199 1.640
Emscher-Lippe-Region 163 174 204 72 91 11 715
Miinsterland 581 566 452 352 329 164 2.444
Gesamt 3.611| 3.435| 3.191 2.090| 1.955| 1.091 15.373




Bildungsscheck

) I Betrieblich Individuell Gesamt
Region der Beratungsstelle Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 738 83% 150 17% 888 100%
Mittleres Ruhrgebiet 363 79% 94 21% 457 100%
Westfalisches Ruhrgebiet 728 79% 198 21% 926 100%
Markische Region 524 80% 131 20% 655 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 357 85% 62 15% 419 100%
Ostwestfalen-Lippe 1.531 81% 363 19% 1.894 100%
Bergisches Stadtedreieck 538 80% 136 20% 674 100%
Mittlerer Niederrhein 629 77% 184 23% 813 100%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 602 74% 216 26% 818 100%
MEO 553 77% 168 23% 721 100%
NiederRhein 691 75% 225 25% 916 100%
Region Aachen 801 77% 237 23% 1.038 100%
Bonn / Rhein-Sieg 286 81% 69 19% 355 100%
Region Koéin 1.111 68% 529 32% 1.640 100%
Emscher-Lippe-Region 558 78% 157 22% 715 100%
Miinsterland 1.917 78% 527 22% 2.444 100%
Gesamt 11.927 78% 3.446 22% 15.373 100%

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
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G.1.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

. . Soziale und Berufsiiber- EDV und
Kaufmannische | Gewerbliche i . .
Region der Beratungsstelle Berufe Berufe pflegerische greifende Informatlor_1$— Sprachen Gesamt
Berufe Themen technologie
Zeilen%

Hellweg-Hochsauerland Betrieblich 27% 21% 30% 15% 5% 1% 100%
Individuell 20% 0% 61% 15% 2% 1% 100%

Gesamt 26% 18% 36% 15% 4% 1% 100%

Mittleres Ruhrgebiet Betrieblich 16% 17% 47% 12% 4% 5% 100%
Individuell 12% 6% 57% 20% 0% 4% 100%

Gesamt 15% 14% 49% 13% 3% 5% 100%

Westfdlisches Ruhrgebiet Betrieblich 18% 14% 47% 17% 3% 2% 100%
Individuell 19% 8% 54% 18% 1% 1% 100%

Gesamt 18% 12% 48% 17% 3% 1% 100%

Markische Region Betrieblich 17% 22% 35% 20% 5% 1% 100%
Individuell 21% 5% 56% 18% 1% 0% 100%

Gesamt 18% 19% 39% 19% 4% 1% 100%

Siegen-Wittgenstein / Olpe Betrieblich 21% 28% 32% 15% 4% 1% 100%
Individuell 21% 8% 53% 16% 2% 0% 100%

Gesamt 21% 25% 35% 15% 4% 0% 100%

Ostwestfalen-Lippe Betrieblich 17% 20% 43% 15% 4% 1% 100%
Individuell 21% 4% 55% 15% 2% 2% 100%

Gesamt 18% 17% 45% 15% 4% 1% 100%

Bergisches Stadtedreieck Betrieblich 25% 13% 46% 8% 3% 5% 100%
Individuell 21% 3% 59% 13% 2% 1% 100%

Gesamt 24% 11% 49% 9% 3% 4% 100%

Mittlerer Niederrhein Betrieblich 22% 14% 39% 17% 4% 4% 100%
Individuell 22% 5% 55% 11% 4% 2% 100%

Gesamt 22% 12% 42% 16% 4% 4% 100%
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G.1.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

. . Soziale und Berufsiiber- EDV und
Kaufmannische | Gewerbliche i . .
Region der Beratungsstelle Berufe Berufe pflegerische greifende Informatlor_1$— Sprachen Gesamt
Berufe Themen technologie
Zeilen%

Diisseldorf - Kreis Mettmann | Betrieblich 17% 11% 41% 15% 10% 6% 100%
Individuell 28% 4% 47% 13% 3% 5% 100%

Gesamt 20% 9% 43% 14% 8% 6% 100%

MEO Betrieblich 20% 11% 46% 15% 4% 3% 100%
Individuell 19% 4% 62% 12% 1% 2% 100%

Gesamt 20% 10% 50% 14% 4% 3% 100%

NiederRhein Betrieblich 17% 24% 44% 9% 5% 1% 100%
Individuell 17% 10% 58% 11% 1% 3% 100%

Gesamt 17% 21% 48% 9% 4% 1% 100%

Region Aachen Betrieblich 12% 13% 57% 12% 5% 1% 100%
Individuell 15% 4% 64% 14% 2% 3% 100%

Gesamt 13% 11% 58% 13% 4% 1% 100%

Bonn / Rhein-Sieg Betrieblich 20% 8% 51% 14% 7% 0% 100%
Individuell 19% 4% 55% 9% 6% 7% 100%

Gesamt 20% 8% 52% 13% 7% 1% 100%

Region KdIn Betrieblich 17% 17% 41% 17% 5% 3% 100%
Individuell 16% 3% 62% 16% 2% 2% 100%

Gesamt 16% 12% 48% 17% 4% 2% 100%

Emscher-Lippe-Region Betrieblich 11% 16% 56% 13% 1% 2% 100%
Individuell 18% 8% 53% 14% 2% 4% 100%

Gesamt 13% 14% 56% 13% 2% 3% 100%

Miinsterland Betrieblich 16% 20% 40% 15% 5% 4% 100%
Individuell 13% 6% 57% 17% 2% 5% 100%

Gesamt 16% 17% 43% 16% 4% 4% 100%

Gesamt Betrieblich 18% 17% 43% 15% 5% 3% 100%
Individuell 18% 5% 57% 15% 2% 3% 100%

Gesamt 18% 15% 46% 15% 4% 3% 100%




Bildungsscheck

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

Erwerb od. Nachholen
eines Abschlusses in

Erwerb eines
Abschlusses in

Anerkennung von im
Ausland erworbenen

Erwerb eines

Aktualisierung
od. Erweiterung

Region der Beratungsstelle _einem _einem Berufsabs_c_hlU;sen oder SZi;akthgng;I?\?vzs vorr_uj:\ndfaner Gesamt
Ausbildungsberuf Fortbildungsberuf -qualifikationen Qualifikationen
Zeilen%

Hellweg-Hochsauerland Betrieblich 2% 4% 1% 20% 73% 100%
Individuell 0% 17% 0% 13% 70% 100%

Gesamt 2% 6% 1% 19% 72% 100%

Mittleres Ruhrgebiet Betrieblich 1% 3% 1% 19% 77% 100%
Individuell 0% 5% 1% 19% 74% 100%

Gesamt 1% 4% 1% 19% 76% 100%

Westfalisches Ruhrgebiet Betrieblich 1% 6% 1% 24% 68% 100%
Individuell 1% 18% 0% 19% 62% 100%

Gesamt 1% 9% 0% 23% 67% 100%

Markische Region Betrieblich 0% 4% 0% 17% 79% 100%
Individuell 1% 5% 0% 14% 81% 100%

Gesamt 0% 4% 0% 16% 80% 100%

Siegen-Wittgenstein / Olpe Betrieblich 1% 2% 0% 15% 82% 100%
Individuell 2% 24% 0% 13% 61% 100%

Gesamt 1% 5% 0% 15% 79% 100%

Ostwestfalen-Lippe Betrieblich 2% 3% 1% 19% 75% 100%
Individuell 0% 6% 0% 17% 77% 100%

Gesamt 2% 4% 1% 18% 75% 100%

Bergisches Stadtedreieck Betrieblich 1% 4% 1% 20% 75% 100%
Individuell 0% 8% 1% 11% 80% 100%

Gesamt 1% 5% 1% 18% 76% 100%
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G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

Erwerb od. Nachholen
eines Abschlusses in

Erwerb eines
Abschlusses in

Anerkennung von im
Ausland erworbenen

Erwerb eines

Aktualisierung
od. Erweiterung

Region der Beratungsstelle _einem _einem Berufsabs_c_hlU;sen oder SZi;akthgng;I?\?vzs vorr_uj:\ndfaner Gesamt
Ausbildungsberuf Fortbildungsberuf -qualifikationen Qualifikationen
Zeilen%

Mittlerer Niederrhein Betrieblich 1% 3% 1% 17% 79% 100%
Individuell 2% 12% 1% 23% 63% 100%

Gesamt 1% 5% 1% 18% 75% 100%

Diisseldorf - Kreis Mettmann | Betrieblich 0% 3% 0% 11% 85% 100%
Individuell 1% 15% 0% 10% 74% 100%

Gesamt 1% 7% 0% 11% 82% 100%

MEO Betrieblich 1% 4% 0% 27% 68% 100%
Individuell 0% 7% 0% 8% 85% 100%

Gesamt 1% 5% 0% 22% 72% 100%

NiederRhein Betrieblich 0% 4% 0% 19% 77% 100%
Individuell 0% 8% 0% 21% 71% 100%

Gesamt 0% 5% 0% 19% 75% 100%

Region Aachen Betrieblich 1% 7% 0% 19% 73% 100%
Individuell 0% 8% 0% 16% 76% 100%

Gesamt 1% 7% 0% 18% 74% 100%

Bonn / Rhein-Sieg Betrieblich 0% 7% 0% 36% 57% 100%
Individuell 0% 0% 0% 90% 10% 100%

Gesamt 0% 5% 0% 46% 48% 100%

Region KoéIn Betrieblich 1% 5% 1% 19% 74% 100%
Individuell 0% 16% 0% 10% 74% 100%

Gesamt 1% 8% 1% 16% 74% 100%
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G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

Erwerb od. Nachholen
eines Abschlusses in

Erwerb eines
Abschlusses in

Anerkennung von im
Ausland erworbenen

Erwerb eines

Aktualisierung
od. Erweiterung

Region der Beratungsstelle _einem _einem Berufsabs_;hlﬂ;sen oder SZi;akthzzg:cI?\?vzs vorr_@ndfaner Gesamt
Ausbildungsberuf Fortbildungsberuf -qualifikationen Qualifikationen
Zeilen%

Emscher-Lippe-Region Betrieblich 1% 4% 1% 21% 75% 100%
Individuell 1% 10% 0% 18% 72% 100%

Gesamt 1% 5% 0% 20% 74% 100%

Miinsterland Betrieblich 0% 4% 1% 19% 76% 100%
Individuell 0% 9% 0% 22% 68% 100%

Gesamt 0% 5% 1% 20% 74% 100%

Gesamt Betrieblich 1% 4% 1% 20% 75% 100%
Individuell 0% 11% 0% 17% 71% 100%

Gesamt 1% 6% 1% 19% 74% 100%




G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

Region der Beratungsstelle Ja Nein | Nicht.bekannt| Keine Angabe | Gesamt
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland Betrieblich 7% 75% 10% 8% 100%
Individuell 3% 86% 3% 7% 100%
Gesamt 7% 77% 9% 8% 100%
Mittleres Ruhrgebiet Betrieblich 4% 75% 15% 6% 100%
Individuell 4% 90% 3% 2% 100%
Gesamt 4% 79% 12% 5% 100%
Westfalisches Ruhrgebiet Betrieblich 8% 74% 10% 8% 100%
Individuell 3% 86% 4% 8% 100%
Gesamt 7% 76% 9% 8% 100%
Markische Region Betrieblich 4% 76% 10% 10% 100%
Individuell 5% 90% 3% 2% 100%
Gesamt 4% 79% 8% 8% 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe  [Betrieblich 5% 86% 5% 4% 100%
Individuell 8% 92% 0% 0% 100%
Gesamt 6% 87% 4% 3% 100%
Ostwestfalen-Lippe Betrieblich 4% 83% 7% 5% 100%
Individuell 17% 80% 2% 1% 100%
Gesamt 7% 82% 6% 4% 100%
Bergisches Stadtedreieck Betrieblich 3% 79% 10% 8% 100%
Individuell 7% 82% 3% 8% 100%
Gesamt 4% 80% 9% 8% 100%
Mittlerer Niederrhein Betrieblich 5% 81% 9% 4% 100%
Individuell 4% 87% 4% 5% 100%
Gesamt 5% 83% 8% 4% 100%




G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

Region der Beratungsstelle Ja Nein | Nicht.bekannt| Keine Angabe | Gesamt
Zeilen%
Diisseldorf - Kreis Mettmann |Betrieblich 7% 80% 8% 5% 100%
Individuell 5% 80% 10% 6% 100%
Gesamt 6% 80% 8% 5% 100%
MEO Betrieblich 8% 73% 14% 5% 100%
Individuell 7% 84% 1% 8% 100%
Gesamt 8% 75% 11% 6% 100%
NiederRhein Betrieblich 7% 79% 6% 8% 100%
Individuell 3% 92% 2% 3% 100%
Gesamt 6% 82% 5% 7% 100%
Region Aachen Betrieblich 4% 82% 9% 5% 100%
Individuell 3% 94% 2% 1% 100%
Gesamt 4% 85% 7% 4% 100%
Bonn / Rhein-Sieg Betrieblich 5% 73% 16% 6% 100%
Individuell 4% 93% 0% 3% 100%
Gesamt 5% 77% 13% 5% 100%
Region Koéin Betrieblich 5% 77% 11% 7% 100%
Individuell 4% 89% 1% 6% 100%
Gesamt 5% 81% 8% 7% 100%
Emscher-Lippe-Region Betrieblich 4% 80% 9% 7% 100%
Individuell 6% 90% 2% 1% 100%
Gesamt 5% 82% 7% 6% 100%
Miinsterland Betrieblich 4% 85% 6% 5% 100%
Individuell 3% 93% 2% 2% 100%
Gesamt 4% 87% 5% 4% 100%
Gesamt Betrieblich 5% 80% 9% 6% 100%
Individuell 5% 88% 3% 4% 100%
Gesamt 5% 82% 7% 6% 100%




G.1.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

Klassischer . Ve_rscr_]iedene . .
Region der Beratungsstelle Prasenzkurs E-Learning Organlsatlonsfor_men Sonstiges Keine Angabe Gesamt
(Blended Learning)
Zeilen%

Hellweg-Hochsauerland Betrieblich 71% 16% 4% 7% 3% 100%
Individuell 54% 27% 5% 4% 10% 100%

Gesamt 68% 18% 4% 6% 4% 100%

Mittleres Ruhrgebiet Betrieblich 65% 21% 7% 1% 6% 100%
Individuell 60% 16% 20% 0% 4% 100%

Gesamt 64% 20% 10% 1% 5% 100%

Westfalisches Ruhrgebiet Betrieblich 60% 18% 10% 9% 4% 100%
Individuell 61% 15% 8% 14% 3% 100%

Gesamt 60% 17% 10% 10% 3% 100%

Markische Region Betrieblich 69% 16% 6% 7% 3% 100%
Individuell 60% 24% 10% 6% 1% 100%

Gesamt 67% 17% 6% 7% 2% 100%

Siegen-Wittgenstein / Olpe Betrieblich 75% 12% 8% 3% 1% 100%
Individuell 53% 29% 8% 10% 0% 100%

Gesamt 72% 14% 8% 4% 1% 100%

Ostwestfalen-Lippe Betrieblich 74% 17% 5% 1% 3% 100%
Individuell 63% 21% 13% 1% 1% 100%

Gesamt 72% 18% 7% 1% 3% 100%

Bergisches Stadtedreieck Betrieblich 64% 22% 8% 6% 1% 100%
Individuell 63% 21% 12% 1% 3% 100%

Gesamt 63% 22% 9% 5% 1% 100%

Mittlerer Niederrhein Betrieblich 60% 13% 22% 3% 2% 100%
Individuell 46% 21% 30% 2% 1% 100%

Gesamt 57% 15% 24% 3% 1% 100%




G.1.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW
Bildungsscheck

Klassischer . Ve_rscr_]iedene . .
Region der Beratungsstelle Prasenzkurs E-Learning Organlsatlonsfor_men Sonstiges Keine Angabe Gesamt
(Blended Learning)
Zeilen%

Dusseldorf - Kreis Mettmann | Betrieblich 58% 21% 12% 5% 4% 100%
Individuell 60% 15% 19% 4% 1% 100%

Gesamt 59% 19% 14% 5% 3% 100%

MEO Betrieblich 60% 23% 9% 4% 5% 100%
Individuell 61% 19% 9% 8% 3% 100%

Gesamt 60% 22% 9% 5% 4% 100%

NiederRhein Betrieblich 65% 20% 11% 0% 3% 100%
Individuell 63% 22% 13% 1% 1% 100%

Gesamt 65% 21% 11% 1% 3% 100%

Region Aachen Betrieblich 65% 21% 8% 3% 3% 100%
Individuell 52% 22% 14% 0% 12% 100%

Gesamt 62% 21% 10% 2% 5% 100%

Bonn / Rhein-Sieg Betrieblich 48% 23% 19% 3% 7% 100%
Individuell 43% 26% 28% 0% 3% 100%

Gesamt 47% 24% 20% 3% 6% 100%

Region Kdln Betrieblich 59% 22% 10% 5% 4% 100%
Individuell 59% 15% 16% 1% 9% 100%

Gesamt 59% 20% 12% 4% 5% 100%

Emscher-Lippe-Region Betrieblich 70% 19% 9% 2% 1% 100%
Individuell 52% 23% 24% 1% 0% 100%

Gesamt 66% 20% 12% 2% 1% 100%

Miinsterland Betrieblich 71% 13% 11% 2% 3% 100%
Individuell 66% 15% 16% 1% 2% 100%

Gesamt 70% 13% 12% 2% 3% 100%

Gesamt Betrieblich 66% 18% 10% 3% 3% 100%
Individuell 59% 19% 15% 3% 4% 100%

Gesamt 65% 18% 11% 3% 3% 100%




Bildungsscheck

; Ja | Nein | Gesamt
Region der Beratungsstelle Zailen
Hellweg-Hochsauerland 15% 85% 100%
Mittleres Ruhrgebiet 9% 91% 100%
Westfalisches Ruhrgebiet 16% 84% 100%
Markische Region 14% 86% 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 17% 83% 100%
Ostwestfalen-Lippe 16% 84% 100%
Bergisches Stadtedreieck 12% 88% 100%
Mittlerer Niederrhein 14% 86% 100%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 19% 81% 100%
MEO 9% 91% 100%
NiederRhein 7% 93% 100%
Region Aachen 7% 93% 100%
Bonn / Rhein-Sieg 15% 85% 100%
Region KoéIn 14% 86% 100%
Emscher-Lippe-Region 12% 88% 100%
Miinsterland 18% 82% 100%
Gesamt 14% 86% 100%
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Bildungsscheck

Betrieblich Individuell Gesamt
Region der Beratungsstelle Manner | Frauen [ Manner | Frauen | Manner | Frauen
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 47% 53% 21% 79% 42% 58%
Mittleres Ruhrgebiet 46% 54% 24% 76% 42% 58%
Westfalisches Ruhrgebiet 40% 60% 27% 73% 37% 63%
Markische Region 49% 51% 15% 85% 42% 58%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 52% 48% 27% 73% 49% 51%
Ostwestfalen-Lippe 43% 57% 23% 77% 39% 61%
Bergisches Stadtedreieck 38% 62% 24% 76% 35% 65%
Mittlerer Niederrhein 39% 61% 21% 79% 35% 65%
Dusseldorf - Kreis Mettmann 40% 60% 31% 69% 38% 62%
MEO 39% 61% 26% 74% 36% 64%
NiederRhein 43% 57% 26% 74% 39% 61%
Region Aachen 34% 66% 23% 77% 31% 69%
Bonn / Rhein-Sieg 26% 74% 25% 75% 26% 74%
Region Kéln 38% 62% 23% 77% 33% 67%
Emscher-Lippe-Region 41% 59% 31% 69% 39% 61%
Minsterland 44% 56% 29% 71% 40% 60%
Gesamt 41% 59% 25% 75% 38% 62%
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Bildungsscheck

Betrieblich Individuell Gesamt
Region der Beratungsstelle <=24 | 25-49 | 50+ <=24 | 25-49 | 50+ <=24 | 25-49 | 50+
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 17% 67% 16% 3% 79% 17% 15% 69% 16%
Mittleres Ruhrgebiet 10% 74% 16% 3% 77% 20% 9% 75% 17%
Westfdlisches Ruhrgebiet 12% 70% 18% 4% 77% 19% 10% 71% 18%
Markische Region 12% 67% 21% 6% 72% 22% 11% 68% 21%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 15% 70% 15% 6% 82% 11% 13% 72% 15%
Ostwestfalen-Lippe 13% 68% 19% 4% 69% 27% 11% 68% 21%
Bergisches Stadtedreieck 10% 70% 20% 3% 74% 24% 9% 71% 21%
Mittlerer Niederrhein 10% 71% 20% 5% 71% 24% 9% 71% 21%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 12% 69% 18% 3% 75% 22% 10% 71% 19%
MEO 8% 76% 16% 7% 71% 21% 8% 75% 17%
NiederRhein 12% 66% 22% 4% 73% 23% 10% 68% 22%
Region Aachen 14% 69% 17% 4% 72% 24% 11% 70% 18%
Bonn / Rhein-Sieg 9% 71% 20% 3% 67% 30% 8% 70% 22%
Region Kéln 12% 69% 19% 2% 77% 20% 9% 72% 20%
Emscher-Lippe-Region 12% 72% 16% 4% 71% 24% 11% 71% 18%
Minsterland 14% 68% 18% 6% 71% 24% 12% 69% 19%
Gesamt 12% 69% 18% 4% 73% 23% 11% 70% 19%




Bildungsscheck

Betrieblich Individuell Gesamt
Region der Beratungsstelle Ja | Nein Ja | Nein Ja | Nein
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 17% 83% 10% 90% 16% 84%
Mittleres Ruhrgebiet 21% 79% 29% 71% 22% 78%
Westfalisches Ruhrgebiet 23% 77% 18% 82% 22% 78%
Markische Region 24% 76% 23% 77% 24% 76%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 16% 84% 19% 81% 16% 84%
Ostwestfalen-Lippe 22% 78% 22% 78% 22% 78%
Bergisches Stadtedreieck 29% 71% 27% 73% 29% 71%
Mittlerer Niederrhein 24% 76% 22% 78% 23% 77%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 29% 71% 29% 71% 29% 71%
MEO 24% 76% 26% 74% 24% 76%
NiederRhein 15% 85% 16% 84% 15% 85%
Region Aachen 19% 81% 17% 83% 19% 81%
Bonn / Rhein-Sieg 28% 72% 25% 75% 28% 72%
Region KoéIn 21% 79% 24% 76% 22% 78%
Emscher-Lippe-Region 24% 76% 17% 83% 22% 78%
Miinsterland 17% 83% 15% 85% 16% 84%
Gesamt 21% 79% 21% 79% 21% 79%
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Bildungsscheck

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

(Noch) keine

Betriebliche/
auBerbetriebliche

Berufsfachschule

Fachschule (z. B.
Meister, Techniker)

Bachelor

Master/Diplom

. abgeschlossene ] (schulische Schule d. (Universitat oder | (Universitat oder Gesamt
Region der Beratungsstelle Berufsausbildung Berufsausbildung Berufsausbildung) | Gesundheits- | Fachhochschule) | Fachhochschule)
(Lehre) wesens
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland Betrieblich 7% 54% 3% 23% 8% 5% 100%
Individuell 0% 39% 16% 11% 22% 12% 100%
Gesamt 6% 51% 6% 21% 10% 6% 100%
Mittleres Ruhrgebiet Betrieblich 4% 54% 4% 16% 12% 10% 100%
Individuell 0% 19% 11% 16% 26% 27% 100%
Gesamt 3% 47% 5% 16% 15% 14% 100%
Westfalisches Ruhrgebiet Betrieblich 8% 51% 4% 17% 9% 12% 100%
Individuell 1% 28% 8% 22% 17% 25% 100%
Gesamt 6% 45% 5% 18% 11% 15% 100%
Markische Region Betrieblich 5% 54% 2% 22% 10% 8% 100%
Individuell 1% 40% 13% 16% 16% 15% 100%
Gesamt 4% 52% 4% 20% 11% 9% 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe |Betrieblich 7% 48% 7% 13% 16% 10% 100%
Individuell 2% 50% 6% 18% 10% 15% 100%
Gesamt 6% 48% 7% 13% 15% 10% 100%
Ostwestfalen-Lippe Betrieblich 9% 51% 6% 15% 11% 7% 100%
Individuell 1% 37% 16% 11% 12% 23% 100%
Gesamt 7% 48% 8% 15% 11% 10% 100%
Bergisches Stadtedreieck Betrieblich 10% 54% 3% 14% 10% 10% 100%
Individuell 0% 42% 10% 12% 13% 23% 100%
Gesamt 8% 51% 4% 13% 11% 13% 100%
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Bildungsscheck

(Noch) keine Betriebl.iCh?/ Berufsfachschule ;:;T:rc hTLelelfhgl;;.) Bachelor Master/Diplom
auBerbetriebliche . ! R o
Region der Beratungsstelle abgeschlo;sene Berufsausbildung (schullsghe Schule d (Universitat oder | (Universitat oder Gesamt
Berufsausbildung (Lehre) Berufsausbildung) Gesundheits- Fachhochschule) | Fachhochschule)
wesens
Zeilen%
Mittlerer Niederrhein Betrieblich 6% 50% 3% 15% 17% 8% 100%
Individuell 3% 31% 15% 11% 20% 21% 100%
Gesamt 6% 46% 6% 14% 18% 11% 100%
Diisseldorf - Kreis Mettmann |Betrieblich 9% 48% 3% 14% 14% 13% 100%
Individuell 4% 24% 8% 10% 22% 31% 100%
Gesamt 8% 41% 4% 13% 16% 18% 100%
MEO Betrieblich 8% 46% 9% 12% 11% 14% 100%
Individuell 2% 22% 24% 7% 17% 27% 100%
Gesamt 7% 41% 12% 11% 12% 17% 100%
NiederRhein Betrieblich 4% 56% 5% 18% 12% 5% 100%
Individuell 2% 42% 12% 11% 17% 17% 100%
Gesamt 4% 52% 7% 16% 13% 8% 100%
Region Aachen Betrieblich 6% 43% 3% 19% 13% 15% 100%
Individuell 0% 40% 13% 8% 16% 23% 100%
Gesamt 4% 42% 6% 17% 14% 17% 100%
Bonn / Rhein-Sieg Betrieblich 7% 41% 6% 13% 14% 19% 100%
Individuell 3% 25% 9% 10% 16% 38% 100%
Gesamt 6% 38% 7% 13% 14% 23% 100%
Region KéIn Betrieblich 7% 50% 2% 15% 14% 13% 100%
Individuell 1% 27% 10% 8% 21% 32% 100%
Gesamt 5% 42% 5% 13% 16% 19% 100%




Bildungsscheck

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

(Noch) keine

Betriebliche/
auBerbetriebliche

Berufsfachschule

Fachschule (z. B.
Meister, Techniker)

Bachelor

Master/Diplom

. abgeschlossene ] (schulische Schule d. (Universitat oder | (Universitat oder Gesamt
Region der Beratungsstelle Berufsausbildung Berufsausbildung Berufsausbildung) Gesundheits- Fachhochschule) | Fachhochschule)
(Lehre) wesens
Zeilen%
Emscher-Lippe-Region Betrieblich 8% 51% 6% 19% 8% 7% 100%
Individuell 3% 38% 10% 20% 14% 15% 100%
Gesamt 7% 48% 7% 19% 10% 9% 100%
Minsterland Betrieblich 4% 50% 3% 18% 15% 10% 100%
Individuell 2% 29% 10% 18% 18% 25% 100%
Gesamt 4% 45% 4% 18% 15% 13% 100%
Gesamt Betrieblich 7% 50% 4% 17% 12% 10% 100%
Individuell 1% 32% 12% 13% 18% 24% 100%
Gesamt 5% 46% 6% 16% 13% 13% 100%




Bildungsscheck

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

Ja Nein Keine Angabe Gesamt
Region der Beratungsstelle
Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland Betrieblich 40 5% 652 88% 46 6% 738 100%
Individuell 8 5% 127 85% 15 10% 150 100%
Gesamt 48 5% 779 88% 61 7% 888 100%
Mittleres Ruhrgebiet Betrieblich 19 5% 319 88% 25 7% 363 100%
Individuell 6 6% 61 65% 27 29% 94 100%
Gesamt 25 5% 380 83% 52 11% 457 100%
Westfalisches Ruhrgebiet Betrieblich 53 7% 586 80% 89 12% 728 100%
Individuell 6 3% 168 85% 24 12% 198 100%
Gesamt 59 6% 754 81% 113 12% 926 100%
Markische Region Betrieblich 25 5% 468 89% 31 6% 524 100%
Individuell 10 8% 120 92% 1 1% 131 100%
Gesamt 35 5% 588 90% 32 5% 655 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe [Betrieblich 13 4% 324 91% 20 6% 357 100%
Individuell 5 8% 57 92% 0 0% 62 100%
Gesamt 18 4% 381 91% 20 5% 419 100%
Ostwestfalen-Lippe Betrieblich 92 6% 1311 86% 128 8% 1531 100%
Individuell 18 5% 337 93% 8 2% 363 100%
Gesamt 110 6% 1648 87% 136 7% 1894 100%
Bergisches Stadtedreieck Betrieblich 50 9% 459 85% 29 5% 538 100%
Individuell 14 10% 116 85% 6 4% 136 100%
Gesamt 64 9% 575 85% 35 5% 674 100%
Mittlerer Niederrhein Betrieblich 40 6% 552 88% 37 6% 629 100%
Individuell 10 5% 168 91% 6 3% 184 100%
Gesamt 50 6% 720 89% 43 5% 813 100%
Disseldorf - Kreis Mettmann |Betrieblich 39 6% 539 90% 24 4% 602 100%
Individuell 18 8% 193 89% 5 2% 216 100%
Gesamt 57 7% 732 89% 29 4% 818 100%




Bildungsscheck

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

Ja Nein Keine Angabe Gesamt
Region der Beratungsstelle
Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen% Anzahl Zeilen%
MEO Betrieblich 30 5% 497 90% 26 5% 553 100%
Individuell 8 5% 151 90% 9 5% 168 100%
Gesamt 38 5% 648 90% 35 5% 721 100%
NiederRhein Betrieblich 37 5% 600 87% 54 8% 691 100%
Individuell 14 6% 208 92% 3 1% 225 100%
Gesamt 51 6% 808 88% 57 6% 916 100%
Region Aachen Betrieblich 59 7% 673 84% 69 9% 801 100%
Individuell 13 5% 208 88% 16 7% 237 100%
Gesamt 72 7% 881 85% 85 8% 1038 100%
Bonn / Rhein-Sieg Betrieblich 21 7% 251 88% 14 5% 286 100%
Individuell 4 6% 63 91% 2 3% 69 100%
Gesamt 25 7% 314 88% 16 5% 355 100%
Region KoéIn Betrieblich 68 6% 982 88% 61 5% 1111 100%
Individuell 38 7% 455 86% 36 7% 529 100%
Gesamt 106 6% 1437 88% 97 6% 1640 100%
Emscher-Lippe-Region Betrieblich 41 7% 496 89% 21 4% 558 100%
Individuell 7 4% 149 95% 1 1% 157 100%
Gesamt 48 7% 645 90% 22 3% 715 100%
Miinsterland Betrieblich 82 4% 1640 86% 195 10% 1917 100%
Individuell 23 4% 462 88% 42 8% 527 100%
Gesamt 105 4% 2102 86% 237 10% 2444 100%
Gesamt Betrieblich 709 6% 10349 87% 869 7% 11927 100%
Individuell 202 6% 3043 88% 201 6% 3446 100%
Gesamt 911 6% 13392 87% 1070 7% 15373 100%




Bildungsscheck

Region der Beratungsstelle Beschdftigt | Selbststandig Bi;u;:en;gk_ Arbeitslos Gesamt
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 89% 11% 0% 0% 100%
Mittleres Ruhrgebiet 88% 11% 0% 1% 100%
Westfalisches Ruhrgebiet 88% 11% 0% 1% 100%
Markische Region 92% 7% 1% 0% 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 90% 10% 0% 0% 100%
Ostwestfalen-Lippe 90% 7% 1% 1% 100%
Bergisches Stadtedreieck 86% 11% 1% 2% 100%
Mittlerer Niederrhein 86% 11% 2% 1% 100%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 81% 17% 1% 1% 100%
MEO 80% 18% 1% 1% 100%
NiederRhein 78% 20% 2% 1% 100%
Region Aachen 88% 8% 2% 3% 100%
Bonn / Rhein-Sieg 80% 19% 0% 1% 100%
Region Kdéln 83% 14% 1% 2% 100%
Emscher-Lippe-Region 87% 11% 1% 1% 100%
Miinsterland 89% 10% 1% 1% 100%
Gesamt 86% 12% 1% 1% 100%
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Bildungsscheck

. 1-9 10 - 49 50-99 100 - 249 250 - 499 500 + Keine Angabe Gesamt
Region der Beratungsstelle
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 20% 17% 7% 12% 11% 10% 23% 100%
Mittleres Ruhrgebiet 24% 20% 9% 8% 8% 27% 5% 100%
Westfalisches Ruhrgebiet 20% 22% 5% 8% 8% 22% 15% 100%
Markische Region 24% 25% 8% 9% 9% 10% 15% 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 18% 29% 11% 15% 8% 18% 2% 100%
Ostwestfalen-Lippe 22% 27% 9% 11% 8% 18% 5% 100%
Bergisches Stadtedreieck 23% 30% 6% 16% 5% 11% 8% 100%
Mittlerer Niederrhein 27% 22% 8% 7% 5% 20% 11% 100%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 28% 22% 7% 7% 4% 27% 5% 100%
MEO 28% 22% 4% 10% 5% 24% 7% 100%
NiederRhein 27% 21% 10% 9% 6% 13% 13% 100%
Region Aachen 24% 27% 10% 13% 4% 19% 4% 100%
Bonn / Rhein-Sieg 35% 19% 16% 13% 6% 10% 0% 100%
Region KéIn 22% 21% 7% 9% 7% 19% 16% 100%
Emscher-Lippe-Region 23% 23% 5% 10% 3% 19% 18% 100%
Miinsterland 26% 28% 8% 10% 4% 18% 6% 100%
Gesamt 24% 24% 8% 10% 6% 18% 10% 100%




Bildungsscheck

G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

Betrieblich [ Individuell | Gesamt
Spalten%

Ja 14% 14% 14%
Mehr als 4 Jahre nicht mehr im erlernten Beruf [Nein 78% 80% 79%
tatig Keine Angabe 7% 6% 7%
Gesamt 100% 100% 100%
Ja 8% 8% 8%
. e . Nein 89% 88% 89%
Befristetes Beschaftigungsverhaltnis Keine Angabe 3% 2% 3%
Gesamt 100% 100% 100%
Ja 0% 1% 0%
. ) L . . Nein 97% 96% 97%
Mitarbeiter/-in einer Zeitarbeitsfirma Keine Angabe 2% 2% 3%
Gesamt 100% 100% 100%
Ja 3% 2% 2%
NP e e Nein 95% 94% 95%
Geringfiigiges Beschaftigtigungsverhaltnis Keine Angabe 2% 2% 3%
Gesamt 100% 100% 100%
Ja 23% 34% 26%
. s Nein 74% 62% 71%
Teilzeit beschaftigt Keine Angabe 3% 4% 3%
Gesamt 100% 100% 100%




Bildungsscheck

Region der Beratungsstelle <=9 | 10-49 | 50. - 99 | 100 - 249 | Gesamt
Zeilen%
Hellweg-Hochsauerland 28% 41% 13% 18% 100%
Mittleres Ruhrgebiet 28% 42% 13% 17% 100%
Westfalisches Ruhrgebiet 30% 48% 15% 8% 100%
Markische Region 25% 45% 16% 14% 100%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 21% 47% 13% 19% 100%
Ostwestfalen-Lippe 23% 44% 17% 16% 100%
Bergisches Stadtedreieck 25% 44% 20% 11% 100%
Mittlerer Niederrhein 19% 46% 18% 16% 100%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 33% 46% 9% 11% 100%
MEO 22% 45% 12% 21% 100%
NiederRhein 26% 45% 15% 14% 100%
Region Aachen 31% 44% 14% 11% 100%
Bonn / Rhein-Sieg 39% 42% 8% 11% 100%
Region Kdéln 27% 45% 13% 14% 100%
Emscher-Lippe-Region 30% 44% 14% 13% 100%
Miinsterland 27% 42% 16% 15% 100%
Gesamt 27% 44% 15% 14% 100%
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G.I.B. Tabellenband — Férderprogramme in NRW

HWK THK Sonstige | Keine Zugehérigkeit | Keine Angabe
Region der Beratungsstelle Zeilen%
Ja Nein Ja Nein Ja Nein Ja Nein Ja Nein
Hellweg-Hochsauerland 13% 87% 36% 64% 11% 89% 14% 86% 28% 72%
Mittleres Ruhrgebiet 3% 97% 25% 75% 21% 79% 26% 74% 25% 75%
Westfdlisches Ruhrgebiet 9% 91% 36% 64% 19% 81% 25% 75% 13% 87%
Markische Region 11% 89% 40% 60% 12% 88% 26% 74% 12% 88%
Siegen-Wittgenstein / Olpe 9% 91% 57% 43% 7% 93% 30% 70% 0% 100%
Ostwestfalen-Lippe 11% 89% 40% 60% 11% 89% 25% 75% 16% 84%
Bergisches Stadtedreieck 5% 95% 38% 62% 13% 87% 33% 67% 13% 87%
Mittlerer Niederrhein 7% 93% 42% 58% 10% 90% 33% 67% 10% 90%
Diisseldorf - Kreis Mettmann 6% 94% 38% 62% 14% 86% 27% 73% 16% 84%
MEO 7% 93% 37% 63% 17% 83% 34% 66% 6% 94%
NiederRhein 9% 91% 44% 56% 14% 86% 29% 71% 8% 92%
Region Aachen 9% 91% 27% 73% 15% 85% 28% 72% 22% 78%
Bonn / Rhein-Sieg 5% 95% 28% 72% 10% 90% 40% 60% 18% 82%
Region Kéln 8% 92% 39% 61% 9% 91% 18% 82% 26% 74%
Emscher-Lippe-Region 9% 91% 17% 83% 20% 80% 19% 81% 35% 65%
Minsterland 19% 81% 33% 67% 14% 86% 20% 80% 16% 84%
Gesamt 10% 90% 36% 64% 13% 87% 25% 75% 17% 83%
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